Cerad

OMPRENDRE POU

Offre d'emploi : chargé-e de mission au pole formation

Nous recrutons une personne pour rejoindre une équipe dynamique, joyeuse et engagée
dans la diffusion du « trésor le mieux caché de UEglise », la doctrine sociale de UEglise. A
travers elle et d’autres sources, notre mission est de soutenir les chrétien-ne-s dans leur
engagement sur les questions sociales et écologiques.

Qui sommes-nous ?

Le Ceras est une association fondée et dirigée depuis 1903 par les jésuites. Elle vise a
promouvoir et développer une réflexion sur les questions politiques, écologiques et
sociales d'aujourd'hui a la lumiere de la foi chrétienne et de la doctrine sociale de
UEglise. Léquipe est composée d’une dizaine de personnes : salarié-es, bénévoles et
jésuites. La vie d’équipe est une dimension importante de la vie au Ceras.

En plus de publier la Revue Projet et d'accueillir des doctorant-es en these, le Ceras par
son poble formation propose des interventions, un parcours de formation, du contenu a
lire, écouter et regarder sur la doctrine sociale en lien avec les enjeux de notre temps.

Le pble formation du Ceras intervient aupres de divers publics dans et proches de
U'Eglise : bénévoles et salariés du monde associatif chrétien, personnes laiques en
mission, religieux et clercs engagés en paroisse ou en diocése, mouvement de jeunes et
Enseignement catholique. Nous travaillons en particulier avec les personnes ceuvrant
dans l'action sociale et l'écologie ainsi qu'aupres de la "sphere ignatienne" (autour des
jésuites et de leur spiritualité).

Notre quotidien est principalement de concevoir et animer des formations-actions. Pour
cela, nous travaillons le plus souvent en équipe (a 2 ou 3). Parce que la pensée sociale
est un enseignement vivant, le p6le formation puise ses méthodes d'animation dans
celles de l'éducation populaire et de la pédagogie ignatienne pour proposer des
formations actives et engageantes. Elles ont pour but de comprendre pour agir, de
s’informer pour discerner et s'engager.

Le poste et les missions

Au sein d'une équipe de 3 personnes, vous aurez pour mission de :

e Construire, organiser et animer des formations autour de la pensée sociale de
UEglise, des défis écologiques, politiques, sociaux et spirituels qu’elle pointe et
des transformations individuelles et collectives nécessaires poury répondre.

o Développer des outils et modules pédagogiques participatifs et diversifiés pour
des animations en présentiel et en ligne
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Participer au développement et a la notoriété de Kairos, notre parcours de
formation et animer la communauté des participants

Participer a l'écriture du contenu sur la doctrine sociale pour les canaux de
communication du Ceras (réseaux sociaux, site Internet, newsletter)
Participer a l'organisation des événements organisés par le pble formation (WE
de réflexion avant les élections, session de formation)

Participer a ’élaboration des projets et de la feuille de route du p6le formation

Le profil

Nous recherchons une personne intéressée par les enjeux sociaux et écologiques et qui
a a cceur de les transmettre de maniere pédagogique dans une perspective chrétienne.

Formation : bac +3 minimum

Compétences nécessaires

Fibre pédagogique forte et capacité de conception et d’animation de formations,
via des pédagogies participatives

Capacité a animer un groupe de personnes aux profils variés, via des supports
diversifiés (présentiel et numérique)

Compétences d'organisation et de gestion de projet

Connaissance des milieux ecclésiaux et associatifs d’inspiration chrétienne
Sensibilité forte et connaissance des enjeux écologiques, politiques et sociaux
actuels au regard de la foi chrétienne

Savoir-étre

Excellentes capacités relationnelles et golt pour le travail et la réflexion en
équipe

Créativité et forte capacité d’initiative

Ecoute et capacité d’adaptation

Les qualités suivantes seront des atouts pour votre candidature

Connaissance de l'actualité de la doctrine sociale (Laudato si, Dilexi te, etc.)
Connaissance de la spiritualité ou de la pédagogie jésuite

Connaissance et maitrise des outils de communication et réseaux sociaux
Expérience d’animation (socio-culturelle, d’éducation populaire) ou d’expression
artistique (par ex. théatre)

Conditions

Rémunération selon profil
CDl statut cadre, 39h/semaine (25 jours de CP + 22 jours de RTT) — convention
collective IDCC 3230
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e Lieude travail: 3rue de la Procession, 93210 La Plaine—St—Denls et

déplacements réguliers hors de région parisienne (environ 1 par mois)
e Soirées ou week-end travaillés ponctuellement donnant lieu a récupération
e Remboursement du pass Navigo (50% légaux) et forfait mobilité durable
e Début souhaité enjuillet 2026, a discuter

Candidature

Vous hésitez a candidater parce que vous n’avez pas assez d’expérience (ou trop) ? Ne
doutez pas, contactez-nous ou envoyez votre candidature, une offre décrit toujours un
profil idéal de maniére synthétique.

Envoyez un CV et une lettre de motivation a formation@ceras-projet.com en précisant
"Candidature p6le formation" dans l'objet.

Nous vous demandons une lettre de motivation personnelle, la faire rédiger
intégralement par une IA ne rendra pas compte fidelement de votre motivation.

Date de publication : 30 avril 2026, fin des candidatures le 25 mai 2026.
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